
УСТАВ ДЕТСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ «ФОРТУНА» 

 Общие положения: 

 1. «ФОРТУНА» - это добровольное, творческое, самоуправляемое формирование, 

именуемое в дальнейшем «Организация». Создано на базе МОУ Артемовской СОШ №2 .  

2. Официальное полное наименование организации - Детская общественная 

организация (ДОО) «Фортуна».  

3. Местонахождение организации: Красноярский край, Курагинский район, г. 

Артемовск, ул. Ольховская 87а.  

4. Деятельность организации регламентируется законодательством Российской 

Федерации и осуществляется на территории г. Артемовска. 

5. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с целями, 

указанными в настоящем Уставе.  

6.  Цели и задачи детской организации: 

 Цель: развитие личностного роста подростка путем активизации его творческого 

потенциала, самоопределение и самореализация в различных видах деятельности. 

 Задачи: 

. Создание условий для приобретения детьми социально значимых отношений. 

. Помощь ребѐнку в самопознании и самореализации. 

. Формирование у детей подростков активной гражданской позиции. 

7.  Функциональные обязанности членов организации: 

7. 1. Председатель детской организации, председатель Совета лидеров: 

 - организует работу ДО; 

 - определяет сроки и повестку заседания Совета лидеров; 

 - подписывает от имени Совета лидеров все официальные документы;  

 - ежегодно отчитывается о работе Совета лидеров на сборе;  

 - руководит членами Совета лидеров.  

7.2. Трудовой сектор:  

 - обеспечивает участие ДО в общественных трудовых делах, субботниках, 

помощь пожилым и инвалидам; 

 - помогает и организует трудовую деятельность ДО в трудовых отрядах, в 

лесничествах, профориентацию среди классов;  



 - ведет учет участия ребят в трудовых делах;  

 - выносит вопросы организации общественно-полезной работы на Совет 

лидеров; 

 - отчитывается о проделанной работе на Совете лидеров. 

7.3. Сектор досуга: 

 - планирует и организует мероприятия ДО вместе с классами;  

 - обеспечивает участие ребят в художественных коллективах, клубах, 

творческих конкурсах, смотрах и др.;  

 - является инициатором и организатором досуга ребят в ДО;  

 - ставит вопросы эстетического воспитания и целесообразного отдыха ребят 

в ДО;  

 - отчитывается о проделанной работе на Совете лидеров; 

 - организует проведение эстетических мероприятий, конкурсов, праздников;  

 - организует участие в районных, краевых конкурсах.  

7.4. Спортивный сектор: 

 - планирует и организует спортивную работу ДО;  

 - обеспечивает участие детей в кружках, секциях;  

 - организует турслеты, оздоровительно-спортивные мероприятия на 

природе, военизированные игры; 

 - отчитывается о проделанной работе на Совете лидеров;  

 - ведет профориентацию о здоровом образе жизни; 

 - организует и помогает в проведении спортивных соревнований, конкурсов.  

7.5. Пресс-центр: 

 - собирает и корректирует информацию о делах ДО, классов;  

 -готовит и проводит линейки;  

 - работает с общественными организациями;  

 - выпускает газету «АРТиШОК» - отчитывается о проделанной работе на 

Совете лидеров; 

 - помогает классам в выпуске стенгазет, организации конкурсов рисунков, 

молний; 



 - организует участие в районных, краевых конкурсах журналистов. 

8. Организация деятельности:  

8.1. Организация самостоятельно планирует свою деятельность и определяет 

перспективы развития.  

8.2. Осуществляет взаимоотношения с учредителем, государственными и другими 

учреждениями в соответствии с действующим законодательством.  

 8.3. Организация имеет эмблему, девиз, песню, законы. Традиционные 

мероприятия: «Посвящение в лидеры», «День самоуправления», «Ночь Ученика».   

8.4. Добровольное участие в работе детской организации.  

8.5. Принятие решений большинством голосов.   

8.6. Выполнение общих решений, принятых детской организацией. 

 9. Права и обязанности: 

9. 1. Членами организации могут быть дети от 7 до 17 лет. Они имеют равные права 

и обязанности.  

9.2. Прием в члены организации на добровольных началах, по единогласному 

решению руководящего органа.  

 9.3. В случае невыполнения членом организации Устава, совершения поступков, 

несовместимых с членством в организации, он может быть исключен из организации 

большинством голосов руководящего органа.  

 9.4. Член организации может выйти из ее состава по собственному желанию на 

основе личного заявления.  

 9.5. Члены организации имеют право: 

 - предлагать руководящему органу - Совету лидеров осуществление тех или иных 

различных мероприятий, вносить предложения по любым вопросам деятельности 

организации;  

- участвовать в проведении собраний детской организации с правом решающего 

голоса;  

- использовать символику организации;  

- представлять интересы организации перед другими детскими организациями; 

 - выдвигать кандидатуры, избирать и быть избранными в руководящие органы; 

 - добровольно выйти из членов объединения.  

10. Управление организацией: 



10.1. Высшим руководящим органом является сбор (общее собрание), 

проводящийся один раз в год. Сбор считается правомочным, если в его работе участвует 

не менее 50 % избранных делегатов.  

10.2. Сбор вправе рассматривать любые вопросы деятельности организации. 

Только собрание имеет право принимать решения по вопросам: 

 - принятие Устава, внесение в Устав дополнений, изменений; 

 - утверждение и отчет Совета лидеров;  

- утверждение основных направлений развития и деятельности детской организации;  

- избрание Совета лидеров;  

- ликвидация и реорганизация деятельности детской организации.  

10.3. Постоянно действующим руководящим органом ДО является Совет лидеров, 

который избирается на общем собрании - сборе. Совет лидеров собирается не реже одного 

раза в месяц. Он вправе принимать решения при наличии более половины своих членов. 

Совет лидеров после государственной регистрации ДО осуществляет права юридического 

лица от имени детской организации и исполняет обязанности в соответствии с Уставом. 

Совет лидеров: 

 - избирает из своего состава председателя ДО, спортивный сектор, пресс-центр, трудовой 

сектор, сектор досуга; 

 - обеспечивает выполнение решений общего сбора и, руководит деятельностью ДО в 

период между сборами; 

 - принимает решения о приеме в объединение новых членов; 

 - распоряжается собственностью, средствами, имуществом детской организации;  

- разрабатывает программу деятельности ДО и утверждает годовой бюджет; 

 - принимает решения о реализации планов, проектов, программ. 

 11. Финансовая деятельность: 

11.1. Источником финансирования денежных средств и иного имущества служат: 

благотворительная помощь организаций различных форм собственности; получение 

гранта за участие в конкурсах социальных проектов.  

 11.2. Детской организации также могут принадлежать научные, методические, 

иные виды интеллектуальной собственности. Сотрудничество Детская организация 

«Фортуна» сотрудничает с другими организациями города. Помогает нам АЗРК, 

индивидуальные предприниматели, Управляющий совет школы, Дом Культуры, 

Администрация города. Для того чтобы о нас знали, видели, чем мы занимаемся, какие 

мероприятия проводим, сами учащиеся пишут заметки в газету «АРТиШОК», которая 

выставляется на школьном сайте и выпускается небольшим тиражом. 



 12. Ликвидация и реорганизация: 

Прекращение деятельности организации осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством по решению сбора (общего собрания) путем ликвидации или 

реорганизации в иную организационно-правовую форму. Имущество ликвидируемой 

организации передается собственнику. 

 


